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Offre d’emploi

Titre du poste

Surintendant de I'alimentation électrique

Lieu de travail

Morebaya

Principales
Responsabilités

et taches

Nous recherchons un(e) Surintendant de I'alimentation électrique

Principales responsabilités :

Gestion des opérations :

Gérer les opérations quotidiennes de la centrale électrique lourde au fioul et de la
distribution d'électricité.

Organiser et superviser les sous-traitants pour effectuer les inspections planifiées,
la maintenance, l'entretien des équipements électriques, les opérations de
commutation et les ajustements de la répartition des charges.

Assurer un fonctionnement sdr, stable et conforme au systéme électrique et au
réseau.

Assurer la production, la transmission et des opérations de distribution d'électricité,
veillant a la conformité aux normes applicables.

Elaborer et mettre en ceuvre des plans d'inspection, de maintenance préventive et
de tests périodiques pour les générateurs, transformateurs, équipements HV/LV,

dispositifs de protection, systemes DC et systemes UPS.

Superviser la surveillance technique liée a l'isolation, aux tests électriques, a la
protection des relais, ainsi qu'a la qualité de I'alimentation et a l'efficacité
énergétique, en veillant a ce que tous les indicateurs respectent les normes de
conformité.

Gestion de la Sécurité :

Appliquer strictement les protocoles de production de sécurité et les exigences de
protection de I'environnement.

Effectuer des inspections de sécurité réguliéres et veiller aux pratiques de travail
sUres des sous-traitants.

Identifier les risques potentiels dans I'exploitation et la maintenance des systemes
électriques, et mettre en ceuvre des mesures préventives efficaces ainsi que des
plans d'intervention d'urgence.

Organiser des formations régulieéres a la sécurité pour le personnel électricien,
couvrant les réglementations, les procédures opérationnelles et la gestion des

urgences (y compris la sécurité incendie).

Diriger ou participer a des enquétes sur les incidents électriques, anomalies et
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quasi-accidents afin d'identifier les causes profondes et de formuler des mesures
correctives et préventives.

Gestion des Rapports :

e Compiler et analyser les dossiers de fonctionnement des équipements et la
rectification des dangers potentiels.

e Préparer des rapports techniques sur la performance des équipements et I'analyse
opérationnelle.

e Soumettre régulierement des rapports au directeur de département sur les
opérations de la centrale électrique, y compris la production, la transmission et la
distribution d'électricité, la performance économique de la centrale au mazout, la
qualité de I'énergie, les taux de consommation d'énergie et les indicateurs de
performance des entrepreneurs.

e Veiller a ce que la direction ait une compréhension approfondie des opérations du
site.

e Enregistrer et signaler immédiatement toute urgence, défaillance d'équipement ou

danger pour la sécurité.

Exigences et
Compétences

requises

Qualification minimale :

e Licence ou plus en Génie électrique et automatisation ou dans des domaines
connexes. Une spécialisation en réseaux électriques sont privilégiés.

e Les certifications telles qu'lngénieur Electricien ou Ingénieur Sécurité sont
fortement appréciées.

Expérience :
e Au moins 5 ans d'expérience dans la production d'énergie navale, I'exploitation, la
maintenance ou la gestion de systémes électriques.

Compétences :

Compétences opérationnelles/techniques clés

e Compétent dans les systémes de distribution haute et basse tension, y compris la
configuration des équipements, les réglages des relais de protection, ainsi que les
principes et applications des systémes d'automatisation.

o Familier avec les procédures de sécurité électrique, la protection des relais, les
dispositifs d'automatisation et la logique de contréle. Compétent dans les
processus opérationnels du systéme de gestion de l'isolement.

e Deétient les certificats d'exploitation d'électricien haute et basse tension. Les
candidats titulaires d'un certificat de technicien électricien sont préférés.

e Minutieux, fort sens des responsabilités, esprit d'équipe et capacité d'intervention
en urgence
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Leadership et gestion d'équipe :
Succés démontré en dirigeant ou en travaillant dans des équipes performantes
avec une direction claire et une responsabilité
Des capacités exceptionnelles d'organisation et de planification, qui prospére sous
pression dans des environnements a rythme effréné.
Capacité avérée a gérer et livrer des projets complexes dans les délais et dans le
cadre des portées.
Collaboratif et proactif, collaborateur et proactif, aligné sur les valeurs de CTG et
engagé envers des objectifs communs.

Professionnalisme et communication :

La langue officielle d'exploitation du CTG est le frangais. Les opérations sont
prévues pour le chinois et I'anglais. La maitrise de deux des trois langues est
souhaitable ; la maitrise du frangais sera trés appréciée.

Compétent dans la suite Microsoft Office (Excel, Word, PowerPoint)

Excellentes compétences en communication et en gestion des parties prenantes.
Motivé a travailler dans un environnement avec une diversité de cultures et
d'acteurs

Avoir le sens de l'intégrité des affaires

Dépot des
Candidatures

Veuillez envoyer votre CV intitulé sous le format suivant: CV-Nom-Prénom-FR ou

CV-Nom-Prénom-EN, selon la langue du document, a I'adresse e-mail suivante en

précisant en objet le titre et la référence du poste. (REF: PORT-10) recrutement@ctg.gn

Date limite de dép6t de candidature :
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